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DOHODA
o zabezpeieni srivislej odbornej praxe

(d'alej len,, dohoda,, )

uzatvorend v srilade so ziikonom d. 40/1964 zb.- obdiansk ym zirkonnikom v znenineskorsfchpredpisov, ziikonom L 2451200g z. z. " "v"noi. , "ra}ur"ri (skolsky z6kon) a o zmenea doplneni niektorych zitkonov, zneni neskorsich pr"afiro, (d,alej len ako ,,skolsky zirkon,)a ziikonom ('' 6112015 Z' z' o odbornom vzdel.ixani;;rro;;. ao zmenea doplneni niektorychzitkonov v zneni neskorsich p.eapiso, (d'alej ten iii ,,rakon o odbomom vzdeli.ania priprave") medzi tymito zirdasinenymi stranami:

Liadatel,,
Niizov organizircie:
Sidlo:
rio:
Statutiirny z6stupca:

Poskytovatel':
Niizov organizfucie:
Sfdlo:
rio:
Statutiirny zirstupca:

Strednd odbornii Sko la. pe dago gi ckri blaho slavenej Laury
Jrina Holldho 9,917 0l-Trnivi
3t 825 451
PhDr. PaedDr. LuboS HASAN, PhD., MBA" LL.M
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Predmetom tejto dohody je zabezpedenie y_ri.r.j odbornej praxe pre Liakalziadku Sospedagogickej bl' Laury pre Studijny odbor TG46Mry.trorerutel,sko - opatrovatel,skrltinnost" cierom srivisrej ."d;**J praxe je rozvijanie teoretickych vedomostiapraktickych zrudnosti' Srivisli odbornri prax dopiria ieoretickri pripravu iiakov a jesfdast'ou udebndho procesu v srilade so ikolskir, ,at"r"-, skolskym vzdeli'acimprogramom' Pliinom pr6ce Skoly na Skolsky rok'2\2ADLila ueebnymi osnovami sospedagogickej bl. Laury ;, ^'-"1",'"o" 
t^g,r'ii, 

"Ju".ti prr. urde vykoniiv 
^t.....1/1..0.{. 

ALq./.1.(a:' . ...........ziatdziadka4. roinika SOS pedagogickej bl. Laury.

ir. rr.
Doba trvania dohody, poveren6 osoby

T6to dohod a sauzatvira na dobu urditri od 14.r0. 2024 do 2s.10.2024. Srivisrej odbornejpraxe sa bude ziawziadkazridastriovat' 10 pracovry.h;il; rozsahu 6 hodfn denne.organizirciou a zabezpedenfm odbornej praxe je povereniinasledujrica osoba:Za Sos pedagogick,itt. rrrry, p;;'.. Marrina Masiirikov a,0905/464 64s.
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ct. ttt.
Prdva a povinnosti riiastnikov dohody

1. Povinnosti PoskYtovatel'a:

odbornej piur" vr6tane pom6iok a poskytne hygienickd a soci6lne zatiadema;

realizovat;

ako ,,BOZp,,) na pracovislu a-organizitiiou aktivit SR v srilade s ustanovenim $ 25 ods'

5 zilkonao odbornom vzdeltlani a priprave, podla ktordho m6 Liak podas praktickeho

vyudovania prdvaa povinnosti zamestnanca v oblastiBozP:

poOta podmienok a moZnosti vyplyvajfiich z obsahu sirvislej odbornej ptaxe. Ziak

itrai;refro odboru 7646 M rychovivatel'sko - opatrovatel'skd iinnost' bude

vykon6vat' odbornri particip6ciu na vychove a v zdel|v ani di Standnou formou'

2. Povinnosti Liadateta:
) poudi Ziaka/Liadku o povinnosti dodrZi avat BOZP a protipoZiarne predpisy, plnit' si

povinnosti, ktore vypiivai'6 z obsahu arozsahu sirvislej odbornej pra)ie,-re5pektovat'

pokyny poverenfch otOU, tp.auat' sa v sirlade s vnirtornym poriadkom Skoly;

> poufi i1-akaDiaikuo porirrrorti zachovitvat' mldanlivost' o v5etkych skutodnostiach, o

Ltorjch sa dozvie v irivislosti sreahzitciou srivislej odbornej praxe a majri sirvislost'

s poskytovatel'om;
y zibezpedi pravidelnf doch6dzku Liakal1ia(ky na pracovisko;
y pripravi LiakalLiadku na aktivity, ktor6 bude podas srivislej odbornej praxe vykon6vat';

> pri^ zabezpe(ovani sfvislej odtornej praxe sa budri riadit' aktu6lnymi nariadeniami

opatreni org6nov verejn6ho zdravotnictva a v5eobe cne zi:aznlimi pr6vnymi predpismi

v zmysle prislu5nej legislativY.

Povinnosti Liaka
,i^; i; p"ri"ny dodrLiavat' pracovny reLim a plnit' si povinnosti, ktor6 vyplivajri
z obsahu praxe;
Liak je povinnlf re 5p ektovat' pokyny zame stnanco v ;

,i;[' ; podas ,yto"aru,iiu "piu*. spr6va v sirlade s vnritorn;fm poriadkom

apoliadavkami.

ct. tv.
Zi,lereinfl ustanovenia

Akdkolvek zmerly a doplnky k tejto dohode je moZn6 vykonat' po vz6jomnej dohode

zmluvnjch str6n, musia byi vyhotoven6 pisomne vo forme odislovanych dodatkov a

musia byt'podpisan6 oboma zmluvnfmi stranami, inak sri neplatn6.

Dohodu je moZn6 pred uplynutim urdenej doby ukondit' pisomnou dohodou

1.

2.
zirdastnenych str6n.

3. T6to dohoda sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch, z toho jedno vyhotovenie je urden6 pre

Liadatelaa jedno vyhotovenie je urdend pre poskytovatel'a.



4.

5.

Trito dohoda nadobrida platnost' diom jej podpisania oprirvnenymi z6stupcami obochzridastnenych striin.
udastnici tejto dohody vyhlasujir , i,e majttplnri sposobilost, k uzavretiu tejto dohody, zedolroda je uzatvorenii po ,r,i3l-no- p.erokovan i, ze v dohode prejavli svoju v6r,uslobodne, virtne a zrozumitei'ne, bez rr,itlukr, nie v tiesni ani za inak jednostrannevyhodnych podmienok. zid,astnend strany.si trito dohoju pororr" preditali, jej obsahurozumejri a ako prejay stihlasu s celym obsahom telto ainoay ju obidve aidastnen6strany potvrdzuj ri svoj imi vlastnorudnymi podpi smi.

16. q-Jol/
Zildadnri

s
i. Niimnsk6ho 1,

za organizirciu
riaditel/ konatel,

PaedDr. IiuboS HASAN, phD.,
riaditel,Skoly

PhDr. A, LL.M


